
DD MM AAAA DD MM AAAA
1 3 2026 31 3 2026

Nro de Identificación

SI NO

356 CDP 161 CRP 322 Vigencia
DD MM AAAA

Fecha de inicio 2 2 2026
Fecha de terminación 1 10 2026

Adición Valor Adición 1: Valor Adición 2: Valor Adición 3:
Prorroga Plazo prorroga 1: Plazo prorroga 2: Plazo prorroga 3:

Plazo Suspensión 1: Fecha inicio de la 
suspensión 1:

Fecha de 
reanudación 1:

Plazo Suspensión 2: Fecha inicio de la 
suspensión 2:

Fecha de 
reanudación 2:

Plazo Suspensión 3: Fecha inicio de la 
suspensión 3:

Fecha de 
reanudación 3:

Cesión Nombre quien cede:

Terminación Anticipada Fecha de terminación 
anticipada

CRP 1: Valor a afectar: CRP 3: Valor a afectar:
CRP 2: Valor a afectar: CRP 4: Valor a afectar:

ingeniero.fabio.garcia@gmail.com

¿Es Regimen Simple de Tributación?

2. DATOS DEL CONTRATO

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

2026

$ 60.000.000

Plazo total del contrato incluida prorroga OCHO (08) MESES
$7.500.000

OCHO (08) MESES

Teléfono o Celular 3122137514 Correo electrónico

Es Responsable de IVA? Código de la Actividad Económica asociada al 
contrato 6201

Nro. Contrato/Convenio:

Valor Total del contrato (en numeros)

Valor mensual (en numeros):
Plazo inicial  del contrato:

Periodo del Informe

Dirección, Subdirección  y/o Oficina

Nombre o razón social del Contratista FABIO GARCIA ALVAREZ

Código: PA05-PR04-F01 Versión: 7.0

PROCESO GESTIÓN FINANCIERA

FORMATO ÚNICO DE PAGO 

Desde: Hasta:

                       1.077.461.284 

Subdirección de Gestión Corporativa

 Objeto del contrato:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DE LA

GESTIÓN Y LINEAMIENTOS DE LA ARQUITECTURA DE SOFTWARE PARA LOS
SISTEMAS DE INFORMACIÓN DEL IDPYBA

3. MODIFICACIONES DEL CONTRATO / CONVENIO

Suspension

$ 7.500.000  Tipo de cuenta: 

Numero de Cuenta Bancaria
03900013786

 Banco: 
BANCOLOMBIA

AHORROS

4. DATOS DE PAGO, FACTURA Y DEDUCCIÓNES SOLCITADAS

Numero de Planilla Periodo Cotizado Febrero

Valor total a cobrar
$ 0,00

UNICAMENTE si usted tiene mas de un (1) Registro Presupuestal diligencie la siguiente tabla:

64756782
5. RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Valor a Cobrar (en numeros):

En mi calidad de Contratista declaro bajo la gravedad del juramento que la información proporcionada de la planilla de seguridad social es correcta y que los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en salud, 
pensión y riesgos profesionales, corresponden a los ingresos provenientes del contrato relacionado en la información contractual del presente formato, y que los mismos deberan ser aplicados acorde con la normativa 

establecida para efectos de la depuración de la retención en la fuente, siempre y cuando correspondan al mismo mes objeto de cobro.

6. INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS
ANEXOS

(Describir producto cuando a ello haya lugar, 
entregables, etc.)

4. Realizar la definición, documentación y socialización de los lineamientos para los 
desarrollos

y la gestión del código fuente.
Durante el mes de Marzo no se hicieron actividades directas en esta obligacion NA

5. Implementar y gestionar los repositorios del código fuente de todos los sistemas 
de

información y soluciones de software en las herramientas dispuestas por el IDPYBA.

Se actualizaron y gestionaron los repositorios de código fuente en las herramientas 
dispuestas por el IDPYBA, asegurando que todos los nuevos desarrollos implementados 
quedaran correctamente versionados y documentados. Asimismo, se aplicaron buenas 
prácticas en la gestión de ramas e integración de código, garantizando la integridad y 

trazabilidad de los cambios.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgAcsTboRx-8T6opnZltlazZASi_jg-

mlSdBLQhLL0mksMw?e=Xdoawq

1. Realizar o actualizar la documentación técnica de la arquitectura de software de 
los sistemas

de información y soluciones de software de acuerdo con los lineamientos y 
procedimientos

establecidos, la metodologías y mejores prácticas

Durante el mes de marzo, se llevó a cabo una actualización exhaustiva de la documentación 
técnica correspondiente al procedimiento de arquitectura de sistemas de información.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgCmuU41O6XsR4e-

ejJ4sWM3AYE2fBZCqVeveZtIuWW_SkM?e=iGL2G7

2. Realizar y documentar los modelos conceptuales de los sistemas de información 
existentes

y nuevos en coordinación con los equipos de desarrollo de la Subdirección de 
Gestión

Corporativa.

Durante el mes de marzo, se llevaron a cabo diversas reuniones con el equipo responsable, 
con el objetivo de validar y comprender a detalle las mejoras que pueden implementarse en 
el sistema Sisepp. En dichas sesiones, se analizaron los puntos críticos del proceso actual, 

se identificaron oportunidades de optimización y se sentaron las bases para priorizar las 
acciones a desarrollar en las siguientes etapas del proyecto.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgAPuugCpYFeR6NdPCxhqRpoARXfv

ul-T4Y0pQ3Nu2CVGZE?e=oHYsXz

3. Realizar la definición, documentación e implementación de los marcos de 
desarrollo

(framework) y del entorno integrado de desarrollo (IDE) que se utilizará para el 
desarrollo y

mantenimiento de los sistemas de información nuevos o existentes y su socialización 
con los

equipos de desarrollo de la Subdirección de Gestión Corporativa.

Durante el mes de Marzo no se hicieron actividades directas en esta obligacion NA



 

Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos:

Firma: Firma: Firma:

Nelson Javier Poveda Vásquez

Profesional Universitario Código 219 Grado 2
 SUPERVISOR

SUPERVISOR SUPERVISOR

Visto bueno apoyo a la supervisión

NOMBRE DEL SUPERVISOR NOMBRE DEL SUPERVISOR

6. Liderar la configuración e implementación de los procesos de integración y 
despliegue

continuo (CI/CD) en la plataforma y herramientas dispuestas por el IDPYBA.

Se lideró la configuración e implementación del ambiente productivo para el sistema de 
"vecino" en la plataforma Azure, publicando los componentes backend de autenticación, 
notificaciones y almacenamiento. Además, se establecieron los procesos de integración y 

despliegue continuo (CI/CD), lo que permitió automatizar las entregas de software y asegurar 
un ciclo de vida de desarrollo ágil y confiable.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgCM8vug0NsuTIl_tlQ0AE9qAT9JG46

BO6wLymRyqCdwYlY?e=mxQbg2

7. Realizar la definición técnica de los mecanismos de integración de todos los 
sistemas de

información y asegurar que se tenga el inventario y documentación actualizados de 
estas

integraciones.

Se brindó apoyo estratégico tanto al equipo de Brext como al de desarrollo para definir la 
arquitectura más adecuada para la implementación del sistema de solicitudes. Se realizó un 
análisis técnico de los mecanismos de integración necesarios, garantizando que la solución 

propuesta fuera escalable, segura y plenamente alineada con los sistemas existentes.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgC0BIt7xih3QoX1Y1x2tWD3AWSWJn

HDdyvcgUggrHo5EDw?e=V6fY2r

8. Asistir y liderar las mesas de trabajo, comités regulares o de cambios y reuniones 
técnicas

en el marco de los proyectos de mantenimientos evolutivos y correctivos de los 
sistemas

actuales, implementación de nuevos sistemas, recepción software de terceros e
interoperabilidades.

Se brindó acompañamiento activo en las reuniones técnicas con el equipo de Brext, 
resolviendo dudas puntuales y facilitando la toma de decisiones, además de participar en 

mesas de trabajo y comités regulares para impulsar el avance de los proyectos de 
mantenimiento evolutivo y correctivo de los sistemas actuales.

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgASAQ2XekbMS67TzZiUPlbzAQDbRw

Cc9rlVskB4uxTflws?e=TKDaHg

9. Asegurar y realizar seguimiento al cumplimiento de los lineamientos, estándares,
procedimientos y arquitecturas de software definidas, aplicando las buenas prácticas 

de
manejo de desarrollo de software, en el marco de los proyectos de mantenimiento 

evolutivo y
correctivo de los sistemas actuales, implementación de nuevos sistemas, recepción 

software
e interoperabilidades.

Se ha completado la elaboración de toda la documentación necesaria para proceder con la 
publicación oficial del procedimiento de arquitectura. Este conjunto de documentos incluye 

los lineamientos técnicos, roles, flujos de trabajo y estándares requeridos

https://idpyba.sharepoint.com/:f:/s/SGC-
TECNOLOGIA/IgAX59gQJIz3SYeMJBk4zXMVAZEhB

bOWr5g9A8YHuucbIwc?e=Ah138H

10. Las demás que se requieran de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual 
y las

obligaciones generales y específicas del contrato.
Durante el mes de Marzo no se hicieron actividades directas en esta obligacion NA

FABIO GARCIA ALVAREZ

CONTRATISTA

El suscrito Supervisor certifica que el contratista cumplió a cabalidad con las obligaciones, he recibido y aprobado los entregables en los términos y tiempo pactados, los cuales se verificaron y aprobaron para el período 
certificado conforme a las condiciones de pago. Así mismo, se verificó el cumplimiento del pago de la planilla de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y/o Fondo de Solidaridad y riesgos profesionales por 

parte del contratista.                       

7. AUTORIZACION Y FIRMA DEL SUPERVISOR



$ $ $ $ $

FACTURA ELECTRÓNICA DE VENTA

Representación Gráfica
 

Datos del Documento

Código Único de Factura - CUFE :
991e391135c9d8f198cd2360834df01d819dded238ca72b64f60c4fae063a1005cccd7b6bb9bae1b7cf9c106d5e1d26b
Número de Factura:   62 Forma de pago:   Contado
Fecha de Emisión:   04/04/2026 Medio de Pago:   Consiganción bancaria
Fecha de Vencimiento:   11/04/2026 Orden de pedido:  
Tipo de Operación:   10 - Estándar Fecha de orden de pedido:    

Datos del Emisor / Vendedor

Razón Social:   GARCIA ALVAREZ FABIO
Nombre Comercial:   GARCIA ALVAREZ FABIO
Nit del Emisor:   1077461284 País:   Colombia
Tipo de Contribuyente:   Persona Natural Departamento:   Chocó
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad:   Quibdó
Responsabilidad tributaria:   01 - Dirección:   BRR MEDRANO SEC EL PROGRESO 17 20
Actividad Económica:   6201 Teléfono / Móvil:   6016729874

Correo:   ingeniero.fabio.garcia@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razón Social:   INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL - IDPYBA
Tipo de Documento:   NIT País:   Colombia
Número Documento:   901097324 Departamento:   Bogotá
Tipo de Contribuyente:   Persona Jurídica Municipio / Ciudad:   Bogotá, D.c.

Régimen fiscal:   R-99-PN Dirección:   CR 10 26 51 P 8 ED RESIDENCIAS
TEQUENDAMA TO SUR

Responsabilidad tributaria:   01 - IVA Teléfono / Móvil:   6016477117
Correo:   financiera@animalesbog.gov.co

Detalles de Productos
  IMPUESTOS Precio

unitario de
ventaNro. Código Descripción U/M Cantidad Precio unitario Descuento

detalle
Recargo detalle IVA % INC %

1 SERVICIOS
IDPYBA

PRESTAR SERVICIOS PR
OFESIONALES PARA EL 
APOYO DE LA GESTION 
Y LINEAMIENTOS DE LA 
ARQUITECTURA DE SOF
TWARE PARA LOS SISTE
MAS DE INFORMACION 

DEL IDPYBA

LUN 1,00 6.302.521,01 0,00 0,00 1.197.478,99 19.00   6.302.521,01

             

Notas Finales

financiera@animalesbog.gov.co
Linea de negocio:

Hoja 1 de 2



$ $

Datos Totales

Documento generado el:
04/04/2026 12:16:44 
Documento validado por la
DIAN:
04/04/2026 12:16:46 
XML Generado por: Solución
Gratuita DIAN
800197268
PDF Generado por:
Solución Gratuita DIAN
Nit:800197268

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO 0

Subtotal 6302521.01
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 6302521.01
IVA 1197478.99
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0
Total impuesto (=) 1197478.99
Total neto factura (=) 7500000
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP $ 7500000

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

MONEDA COP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 6.302.521,01
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 6.302.521,01
IVA 1.197.478,99
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 1.197.478,99
Total neto factura (=) 7.500.000,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) ㅤㅤㅤㅤㅤ  COP $ 7.500.000,00

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0,00

RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorización: 18764090889794 Rango desde: 1 Rango hasta: 100 Vigencia: 2027-03-21

Hoja 2 de 2



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 1.009.500 1.009.500

Pensión 1 1.372.900 1.372.900

Riesgos Laborales 1 42.200 42.200

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 2.424.600 2.424.600

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 1.009.500 0 0 0 0 0 0 1.009.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 1.292.100 0 0 40.400 40.400 0 0 1.372.900 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 42.200 42.200 0 0 42.200 422 42.200 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1077461284 FABIO  GARCIA ALVAREZ DG 77B #119 73 3122137514 INGENIERO.FABIO.GARCIA@

GMAIL.COM

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-02 2026-02

64756782 18/03/2026

I $2.424.600

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1077461284 GARCIA ALVAREZ FABIO 59 0 N 231001 8.075.276 30 1.292.100 0 0 40.400 40.400 EPS037 8.075.276 30 1.009.500 14-23 8.075.276 30 1 42.200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1077461284 FABIO  GARCIA ALVAREZ DG 77B #119 73 3122137514 INGENIERO.FABIO.GARCIA@

GMAIL.COM

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-02 2026-02

64756782 18/03/2026

I $2.424.600

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0
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